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Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Salerno 

Verbale n. 12 del 10 dicembre 2024 

Il giorno 10 dicembre 2024, alle ore 16,30 formalmente convocato a mezzo pec, si è riunito in 

Salerno presso la sede dell’Ordine in Via Roma n. 39, il Consiglio dell’Ordine dei Dottori 

Commercialisti e degli Esperti Contabili della circoscrizione del Tribunale di Salerno, in modalità 

da remoto, come previsto dall’art. 14, c.3 del “Regolamento per il funzionamento del Consiglio 

dell’Ordine”, approvato il 13/05/2022,  tramite link della piattaforma TEAMS, come indicato 

nell’avviso di convocazione del 5/12/2024, prot. n. 4798. Risultano intervenuti i Consiglieri 

indicati nel seguente prospetto: 

 

Nome Cognome Presente Assente 

Agostino Soave X  

Giuseppe Arleo X  

Gerardina Castronuovo X  

Pierluigi Chiarito X  

Matteo Cuomo X  

Achille De Caro X  

Antonio De Lucia X  

Mauro De Santis X  

Angelo Fiore X  

Nicola Fiore X  

Rosita Galdi X  

Maria Luisa Poppiti X  

Donatella Raeli X  

Americo Rinaldi X  

Massimo Ronca X  

 

per discutere e deliberare sul seguente 

ordine del giorno: 

1. Valutazione istanze per Bando di concorso interno per il riconoscimento delle 

progressioni orizzontali e verticali dei dipendenti ai sensi dell’art. 18, commi 

6,7,8 del CCNL: delibere consequenziali; 

2. Albo: iscrizioni, cancellazioni, trasferimenti. 

Il Presidente, unitamente al Segretario, presenti fisicamente presso la Sede dell’Ordine in Via 

Roma 39, Salerno, preso atto che risultano collegati da remoto tutti i componenti del Consiglio 

come da allegato foglio di presenza, dichiarano validamente costituita la presente riunione.  

Si passa alla trattazione dei seguenti punti all’O.d.G.: 
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Punto 1 

Valutazione istanze per Bando di concorso interno per il riconoscimento delle progressioni 

orizzontali e verticali dei dipendenti ai sensi dell’art. 18, commi 6,7,8 del CCNL: delibere 

consequenziali 

 

In esito al Bando di Concorso interno predisposto nell’ambito del processo di riconoscimento, agli 

attuali dipendenti dell’Ordine, della possibilità di usufruire delle progressioni orizzontali e verticali 

previste dalle disposizioni “in deroga” ricomprese nell’art. 18, commi 6,7 e 8 del vigente CCNL 

comparto FC (All. sub. A), approvato nella seduta consiliare del 3 dicembre u.s. e pubblicato in 

pari data sul sito dell’Ordine, il Presidente informa i Consiglieri che sono pervenute con consegna 

a mano in Segreteria in data 6/12/2024, assunte ai prot. n. 4830, 4831 e 4832, le istanze da parte 

dei rispettivi dipendenti dell’Ordine, Siani Pietro, Rusticale Annamaria e Castella Paola al fine di 

concorrere alle progressioni suindicate. Le istanze, preventivamente inoltrate in copia a tutti i 

componenti del Consiglio, risultano correttamente presentate nei termini indicati dal Bando, 

pertanto le stesse vengono ammesse formalmente, ai sensi dell’art. 4, comma 1, del Bando in 

oggetto, alla fase della valutazione dei requisiti previsti dai Regolamenti per la gestione delle 

progressioni orizzontali e verticali in deroga, approvati nella seduta consiliare del 30 ottobre u.s. 

e parimenti riportati nel Bando in oggetto. Dopo attenta verifica dei contenuti delle istanze e dei 

relativi allegati, al termine della quale vengono assegnati i seguenti punteggi riepilogati nelle 

tabelle che seguono: 

- dipendente Siani Pietro: 

 ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI SULLA BASE DEL BANDO (ALL. SUB A) PAG. 10 

E 11: 

- Esperienza Maturata: 50% 

- Titolo di studio: 30% 

- Competenze professionali: (abilitazione dott.comm.sta) 6% + Attestato conoscenze informatiche 

4% - In quest’ultima categoria sembra che dal Bando non si possa indicare più del 5% di 

percentuale in caso di possesso di due titoli. 

 

- Dipendente Rusticale Annamaria: 

ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI SULLA BASE DEL BANDO (ALL. SUB A) PAG. 10 E 

11: 

Esperienza maturata 50% 

Titolo di studio 10% 
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- Dipendente Castella Paola: 

ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI SULLA BASE DEL BANDO (ALL. SUB A) PAG. 7 

Allegato B: 

Esperienza maturata 25 

Prestazioni rese con maggiore arricchimento professionale 40 

Formazione e aggiornamento professionale: 1 corso: 1 

Valutazione della prestazione: non disponendo di precedenti riferimenti sulle valutazioni delle 

performance nei due anni precedenti, non si è in grado di indicare un punteggio relativo. 

 

il Consiglio dell’Ordine, all’unanimità dei presenti, 

delibera 

di riconoscere e adottare con la presente delibera, a far data da oggi, i nuovi inquadramenti di 

lavoro dipendente agli impiegati Siani Pietro, Rusticale Annamaria e Castella Paola riconoscendo 

la sussistenza dei requisiti anche economici per usufruire delle progressioni verticali ed orizzontali 

in deroga secondo quanto stabilito nel Bando in oggetto e nei Regolamenti per le PEV e PEO 

approvati con delibera del 30/10/2024, di seguito distintamente riepilogati: 

- dipendente Siani Pietro, si riconosce la progressione economica verticale in deroga assegnando 

il nuovo inquadramento “da Area Assistenti già Livello B3 ad Area Funzionari già livello C1”; 

- dipendente Rusticale Annamaria, si riconosce la progressione economica verticale in deroga 

assegnando il nuovo inquadramento “da Area degli Operatori già Livello A2 ad Area degli 

Assistenti già livello B1”; 

- dipendente Castella Paola, si riconosce la progressione economica orizzontale in deroga 

assegnando il nuovo inquadramento “da precedente Livello B2 al nuovo Livello B3 nell’Area 

degli Assistenti”. 

Copia della presente delibera verrà notificata ai dipendenti con consegna di estratto del presente 

verbale autenticato dal Segretario dell’Ordine. Si dispone altresì la consegna di copia del verbale 

autenticato al consulente del lavoro dell’Ordine dott. Francesco Gargano per i consequenziali 

aggiornamenti dei trattamenti economici e per le eventuali comunicazioni da predisporre per gli 

enti. Il Consigliere De Santis ritiene necessario formalizzare allo stesso tempo ai dipendenti le 

mansioni previste in relazione al nuovo inquadramento al fine di rendere perfettamente edotti gli 

stessi degli obblighi assunti contestualmente all’avanzamento di carriera. Nella prossima delibera 

consiliare verrà aggiornata la pianta organica dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli 

Esperti Contabili di Salerno e comunicata, unitamente al Piano Triennale dei Fabbisogni del 

Personale e della Relazione del Tesoriere, al CNDCEC per i consequenziali adempimenti di legge. 
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Punto 2 

Albo: iscrizioni, cancellazioni, trasferimenti 

Il Consiglio, con il voto favorevole dei Consiglieri presenti, viste le domande presentate, 

considerati i documenti allegati, constatata l’assenza di cause ostative,  

delibera 

 l’iscrizione all’Albo, Sezione A e con il titolo professionale di Dottore Commercialista del 

dott.: 

 Rossella BABBARO, nata a Battipaglia (SA) il 20.09.1994 e residente in Controne 

(SA) alla Via IV novembre, 28. 

 la cancellazione dall’Elenco Speciale Sezione A a loro richiesta degli iscritti: 

 Francesco ORILIA, nato a Salerno il 25.01.1959 ed ivi residente alla Via XX 

Settembre, 61; 

 Massimiliano VESCI, nato a Salerno il 07.11.1969 ed ivi residente in Via Gelso, 93. 

Prima di chiudere la seduta, il Presidente informa che il prossimo Consiglio è fissato per il giorno                      

21 gennaio 2025 alle ore 15:30 in presenza. 

Null’altro essendovi da discutere e deliberare, alle ore 17:10, la seduta è sciolta previa lettura ed 

approvazione del verbale da parte dei consiglieri collegati da remoto. 

 

 

 

Il Segretario          Il Presidente 

          Angelo Fiore        Agostino Soave 

 

 

E’ estratto dell’originale del verbale di Consiglio del 10/12/2024 agli atti dell’Ordine. 

        Il Segretario 

           dott. Angelo Fiore 

     

   


