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Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Salerno 

Verbale n. 03 del 25 febbraio 2026 

Il giorno 25 febbraio 2026, alle ore 12,30 formalmente convocato a mezzo pec, si è riunito in 

Salerno presso la sede dell’Ordine in Via Roma n. 39, il neo eletto Consiglio dell’Ordine dei 

Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili della circoscrizione del Tribunale di Salerno ed 

il neo eletto Collegio dei Revisori, in modalità “in presenza” e da remoto come indicato 

nell’avviso di convocazione del 17 febbraio 2026, prot. n. 425, integrato dall’avviso del 

23/02/2026, prot. n. 463.  Risultano intervenuti i Consiglieri indicati nel seguente prospetto: 

 

Nome Cognome Presente Assente 

SERGIO CAIRONE X  

GIUSEPPE ARLEO X  

ACHILLE DE CARO X  

PIERLUIGI CHIARITO X  

ANTONIO DE LUCIA X  

NICOLA FIORE X  

ALFONSO MARIA GAETA X  

ROSITA GALDI X  

VINCENZO LANDI X  

ROSANNA MARISEI X  

GIUSEPPINA NAPOLI X  

CARMINE NOSCHESE X  

MARIA LUISA POPPITI Collegata 

da remoto 
 

MARIO RAGONE X  

AMERICO RINALDI X  

 

per discutere e deliberare sul seguente O.d.G. : 

1. Insediamento del nuovo Consiglio dell’Ordine e del Collegio dei Revisori per il quadriennio 

2026/2030: verifica dell’eventuale sopravvenuta esistenza di cause di ineleggibilità, ovvero 

della sopravvenuta carenza dei requisiti per l’assunzione della carica e se del caso 

provvederà con la nomina dei primi dei non eletti 

2. Elezione cariche consiliari, ai sensi dell’art. 10, comma 1, D. Lgs. 139/05; 

3. Designazione di un componente del Consiglio quale membro del Comitato Pari Opportunità 

(CPO), ai sensi e per gli effetti dell’art. 8, comma 1 bis, del D.Lgs. 28 giugno 2005, n. 139, e 

dell’art. 4, comma 3, del Regolamento per la costituzione e l’elezione dei Comitati Pari 

Opportunità approvato dal CNDCEC; 

4. Designazione delle cariche ai sensi dell’art. 5 del Regolamento per la costituzione e l’elezione 

dei Comitati Pari Opportunità approvato dal CNDCEC; 
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5. Avvio delle procedure per il rinnovo del Consiglio di Disciplina, ai sensi dell’art. 12, comma 

1, lettera m-bis), del D.Lgs. 28 giugno 2005, n. 139, dell’art. 3, del DPR 7 agosto 2012, n. 137 

e di quanto previsto nell’Informativa CN n. 29/2026 del 11/02/2026; 

6. Responsabile della Prevenzione Corruzione e Trasparenza (RPCT) e adempimenti in 

materia ai sensi della L. 6 novembre 2012, n. 190, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e della 

normativa ANAC vigente; 

7. Organismo di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento (OCC) dell’ODCEC 

Salerno: delibere consequenziali in esito a quanto previsto all’art 7 del regolamento OCC 

dell’ODCEC Salerno, approvato nella seduta consiliare del 31/10/2023; 

8. Ratifica eventuali convegni e/o eventi formativi tenutisi nel periodo intercorrente l’ultima 

riunione di Consiglio ODCEC Salerno mandato 2022-2026 e l’insediamento del nuovo 

Consiglio ODCEC Salerno mandato 2026-2030; 

9. Comunicazioni del Presidente. 

Risulta altresì presente il neo eletto Presidente del Collegio dei Revisori, dott. Matteo Cuomo 

 

Risulta collegata da remoto tramite collegamento con la piattaforma TEAMS la consigliera Maria 

Luisa Poppiti. 

Il Presidente eletto nel corso dell’assemblea tenuta nei gg. 15 e 16 gennaio 2026, dott. Sergio 

Cairone, preso atto che sono presenti i Consiglieri eletti, come risulta dal foglio presenze allegato 

in uno al presente verbale, dichiara validamente costituita la presente riunione e, valutato che è 

ancora da eleggersi il Consigliere Segretario, chiama a svolgere le funzioni di Segretario della 

riunione il consigliere più giovane per età, ai sensi dell’art. 10, co. 5, del D. Lgs. 139/2005, 

individuato nella persona della dott.ssa Rosanna Marisei, che accetta.  

OMISSIS 

Si passa alla trattazione dei seguenti punti all’O.d.G.: 

Punto 1 

Insediamento del nuovo Consiglio dell’Ordine e del Collegio dei Revisori per il 

quadriennio 2026/2030: verifica dell’eventuale sopravvenuta esistenza di cause di 

ineleggibilità, ovvero della sopravvenuta carenza dei requisiti per l’assunzione della 

carica e se del caso provvederà con la nomina dei primi dei non eletti 

Il Presidente comunica che dai controlli effettuati dagli Uffici amministrativi della segreteria che 

non v’è in capo ai Consiglieri eletti alcuna causa di ineleggibilità o carenza dei requisiti per 

l’assunzione della carica. Il Consiglio, pertanto, prende atto di quanto dichiarato dal Presidente 

e, all’unanimità dei presenti, 

dichiara 
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che non sussistono cause di ineleggibilità, ovvero sopravvenuta carenza dei requisiti per 

l’assunzione della carica in capo ai Consiglieri neo eletti nel corso dell’Assemblea elettorale 

tenutasi nei gg. 15 e 16 gennaio u.s. e. pertanto prende formalmente atto dell’insediamento del 

nuovo Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Salerno per 

il quadriennio 2026-2030, che risulta così composto: 

Titolo Titolo Professionale Nome Cognome Numero Albo  

Dott. Dottore Commercialista SERGIO CAIRONE 1509 Presidente 

Dott. Dottore Commercialista GIUSEPPE ARLEO 1583  

Dott. Dottore Commercialista ACHILLE DE CARO 1631  

Dott. Dottore Commercialista PIERLUIGI CHIARITO 1447  

Dott. Dottore Commercialista ANTONIO DE LUCIA 1491  

Dott. Dottore Commercialista NICOLA FIORE 1244  

Dott. Dottore Commercialista ALFONSO MARIA GAETA 1900  

Rag. Ragioniere Commercialista ROSITA GALDI 805  

Rag. Ragioniere Commercialista VINCENZO LANDI 1135  

Dott.ssa Dottore Commercialista ROSANNA MARISEI 1927  

Dott.ssa Dottore Commercialista GIUSEPPINA NAPOLI 1801  

Dott. Dottore Commercialista CARMINE NOSCHESE 1908  

Dott.ssa Dottore Commercialista MARIA LUISA POPPITI 1763  

Dott. Dottore Commercialista MARIO RAGONE 1689  

Dott. Dottore Commercialista AMERICO RINALDI 1515  

 

Proseguendo, il Presidente comunica che dai controlli effettuati dagli Uffici amministrativi della 

segreteria che non v’è in capo ai componenti il Collegio dei Revisori eletti alcuna causa di 

ineleggibilità o carenza dei requisiti per l’assunzione della carica. Il Consiglio, pertanto, prende 

atto di quanto dichiarato dal Presidente e, all’unanimità dei presenti, 

dichiara 

che non sussistono cause di ineleggibilità, ovvero sopravvenuta carenza dei requisiti per 

l’assunzione della carica dei componenti il Collegio dei Revisori neo eletti nel corso 

dell’Assemblea elettorale tenutasi nei gg. 15 e 16 gennaio u.s. e. pertanto prende formalmente 

atto del nuovo Collegio dei Revisori per il quadriennio 2026-2030 che risulta così composto: 

Titolo Titolo Professionale Nome Cognome Cariche 

Dott. Ragioniere 
Commercialista 

MATTEO CUOMO Presidente 

Dott. Ragioniere 
Commercialista 

DOMENICO MAZZA Comp. 
Effettivo 
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Dott. Dottore Commercialista ANTONIO PILUSO Comp. 
Effettivo 

Dott. Dottore Commercialista GIUSEPPE MONETTI Comp. 
Supplente 

Dott. Dottore Commercialista LUIGI MAIORANO Comp. 
Supplente 

 

 

Punto 2. 

Elezione cariche consiliari, ai sensi dell’art. 10, comma 1, D. Lgs. 139/05 

 

Si procede, in base all’art. 10 D. Lgs. 28 giugno 2005, n. 139, alla elezione del Vicepresidente, 

Segretario e Tesoriere.  

Pertanto, il Presidente propone per la carica di Vicepresidente il Consigliere dott. Nicola Fiore 

che accetta l’incarico. 

Il Consiglio, all’unanimità dei Consiglieri presenti 

delibera 

 di nominare alla carica di Vicepresidente il Consigliere dott. Nicola Fiore per il 

quadriennio 2026-2030. 

Per quanto riguarda la carica di Segretario, il Presidente propone per la carica di Segretario il 

dott. Giuseppe Arleo, che accetta l’incarico. 

Il Consiglio, all’unanimità dei Consiglieri presenti 

delibera 

 di nominare alla carica di Segretario il Consigliere Giuseppe Arleo per il quadriennio 

2026-2030. 

Avvenuta l’elezione del Consigliere Segretario e constatato che il neo-eletto Segretario è presente 

alla riunione, alle ore 13.30, le funzioni di Segretario della riunione vengono da ora assunte dal 

Consigliere Segretario Giuseppe Arleo. 

Infine, per quanto attiene alla nomina del Tesoriere,  

OMISSIS 

il Presidente propone per la carica di Tesoriere il Consigliere Achille De Caro, che accetta. 

Il Consiglio, all’unanimità dei Consiglieri presenti  

delibera 
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 di nominare alla carica di Tesoriere il Consigliere dott. Achille De Caro per il quadriennio 

2026-2030. 

Manda, alla Struttura di Segreteria dell’Ordine il compito di effettuare tutte le comunicazioni 

conseguenti e necessarie agli Enti interessati. 

 

Punto 3. 

Designazione di un componente del Consiglio quale membro del Comitato Pari 

Opportunità (CPO), ai sensi e per gli effetti dell’art. 8, comma 1 bis, del D.Lgs. 28 giugno 

2005, n. 139, e dell’art. 4, comma 3, del Regolamento per la costituzione e l’elezione dei 

Comitati Pari Opportunità approvato dal CNDCEC 

 

Il Presidente ricorda che, con l’informativa 11 del 22 gennaio 2026, il Consiglio Nazionale ha 

espressamente previsto, in deroga a quanto stabilito dall’art. 4, comma 3, del Regolamento per 

la costituzione e l’elezione dei Comitati Pari Opportunità, la necessità di “… designare tra i suoi 

membri un componente del Comitato Pari Opportunità (CPO). La disposizione dell’art. 4, 

comma 3 del Regolamento per la costituzione e l’elezione dei comitati pari opportunità adottato 

dal CNDCEC il 22 giugno 2023, ai sensi della quale “Uno dei membri del Comitato Pari 

Opportunità è designato dal Consiglio dell’Ordine, gli altri membri sono eletti ai sensi 

dell’articolo 8. Il Consiglio dell’Ordine procede alla designazione entro dieci giorni dalla 

proclamazione degli eletti”, deve essere interpretata tenendo conto della circostanza che i 

neoeletti Consigli degli Ordini si insedieranno solo alla scadenza del mandato del Consiglio 

dell’Ordine attualmente in carica  e che il termine di dieci giorni per la nomina del membro del 

CPO da parte dell’Ordine non costituisce termine perentorio ma meramente ordinatorio, in 

quanto la norma né gli attribuisce espressamente tale natura e né individua eventuali effetti 

pregiudizievoli in caso di suo superamento…”. Preliminarmente, il Consiglio prende atto 

dell’avvenuta elezione del Comitato Pari Opportunità dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e 

degli Esperti Contabili di Salerno, nel corso dell’assemblea tenuta nei gg. 15 e 16 gennaio 2026, 

per il quadriennio 2026-2030, che risulta così composto: 

 

Titolo Titolo Professionale Nome Cognome Numero Albo 

Rag. Ragioniere Commercialista LAURA MARTUCCIELLO 1179 

Dott.ssa Dottore Commercialista ORNELLA OROPALLO 680 

Dott. Dottore Commercialista GIUSEPPE FORTUNATO 1787 
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Dott.ssa Dottore Commercialista LILIANA BONADIES 1874 

Dott.ssa Dottore Commercialista SILVIA IULA 1826 

Dott. Dottore Commercialista ALAIN MURANO 1319 

 

Ai sensi dell’art. 4, comma 1, del Regolamento citato, il Comitato Pari Opportunità è composto 

da iscritti nelle due sezioni dell’Albo e dura in carica quattro anni. Per completare la 

composizione del comitato, ai sensi dell’art. 4, comma 3 del citato Regolamento, il Presidente 

propone di rinviare il punto alla prossima riunione di consiglio Il Consiglio, all’unanimità dei 

Consiglieri presenti  

delibera 

 di approvare la proposta del Presidente di rinviare la nomina di un Consigliere quale 

membro del Comitato Pari Opportunità per il quadriennio 2026-2030. 

 

Punto 4. 

Designazione delle cariche ai sensi dell’art. 5 del Regolamento per la costituzione e 

l’elezione dei Comitati Pari Opportunità approvato dal CNDCEC 

Il Presidente, atteso il rinvio alla prossima riunione di Consiglio del punto 3 posto all’ordine del 

giorno, in relazione alla designazione delle cariche ai sensi dell’art. 5 del Regolamento per la 

costituzione e l’elezione dei Comitati Pari Opportunità approvato dal CNDCEC, propone di 

rinviarne la discussione e le relative deliberazioni alla prossima riunione di consiglio 

Dopo attenta ed opportuna valutazione e discussione, il Consiglio, all’unanimità dei presenti 

delibera 

 di approvare la proposta del Presidente di rinvio.  

 

 

Punto 5. 

Avvio delle procedure per il rinnovo del Consiglio di Disciplina, ai sensi dell’art. 12, 

comma 1, lettera m-bis), del D.Lgs. 28 giugno 2005, n. 139, dell’art. 3, del DPR 7 agosto 

2012, n. 137 e di quanto previsto nell’Informativa CN n. 29/2026 del 11/02/2026 

 

In esito a quanto indicato nell’Informativa del CNDCEC n° 29/2026 dell’ 11 febbraio 2026, 

inoltrata per opportuna conoscenza a tutti i componenti il Consiglio con l’avviso di convocazione 

dell’odierna seduta, il Presidente manifesta al Consiglio la volontà di predisporre un nuovo 
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Regolamento interno, partendo da quelli adottati nei precedenti due mandati del Consiglio 

dell’Ordine al fine apportare alcuni aggiornamenti alle procedure previste per l’assegnazione dei 

criteri di preferenza da assegnare alle disponibilità che perverranno per la composizione del 

nuovo Consiglio di Disciplina, i cui nominativi dovranno essere comunicati al Presidente del 

Tribunale entro trenta giorni dall’insediamento del Consiglio e quindi entro il prossimo 25 marzo. 

Propone, dunque, di aggiornare il punto alla prossima seduta di Consiglio in attesa di completare 

il testo definitivo del nuovo Regolamento e sottoporlo ai Consiglieri per la discussione inserendo 

al prossimo o.d.g. il seguente argomento: “Approvazione regolamento Interno per la valutazione 

delle domande di disponibilità che gli Iscritti interessati invieranno alla segreteria dell’Ordine” 

Dopo attenta valutazione e discussione, il Consiglio, all’unanimità dei presenti  

delibera 

di approvare la proposta del presidente. 

 

       Punto 6 

Responsabile della Prevenzione Corruzione e Trasparenza (RPCT) e adempimenti in 

materia ai sensi della L. 6 novembre 2012, n. 190, del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, e della 

normativa ANAC vigente 

Il Presidente informa i Consiglieri che l’attuale incarico di Responsabile della Prevenzione della 

Corruzione e Trasparenza dell’Ordine è ricoperto dall’attuale dipendente dell’Ordine, con 

qualifica di funzionario, dott. Pietro Siani, assegnato dal Consiglio dell’Ordine con delibera del 

13/05/2022. L’Ordine si avvale altresì della consulenza del dott. Vincenzo De Prisco della Civitas 

Digitale Soc. Coop. a r.l. per quanto riguarda l’Area Trasparenza e Privacy ed il dott. De Prisco 

riveste anche la carica di DPO (Responsabile della Protezione dei Dati) dell’Ordine.  

OMISSIS 

Nel merito e nonostante la raccomandazione del PNA 2022 sulla durata massima dell’incarico, 

ANAC -ben conoscendo le diversità e peculiarità delle varie pubbliche amministrazioni- lascia 

un margine alla discrezionalità dell’ente; pertanto ANAC consente che l’incarico di RPCT possa 

essere esteso oltre i due mandati sopra citati purché tale estensione sia adeguatamente motivata. 

Nel caso di specie, trattandosi del primo periodo triennale di incarico già svolto dal dott. Pietro 

Siani e non essendogli stata formalmente deliberata una proroga dal precedente Consiglio, il 

Presidente propone al Consiglio di rinnovargli per un ulteriore triennio l’incarico anche in 

considerazione del fatto che gli adempimenti connessi al recente rinnovo del Piano Triennale 

Prevenzione e Corruzione 2026/2029 e della Relazione Annuale del RPCT sono stati 
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regolarmente  eseguiti dal dott. Siani con la collaborazione del dott. De Prisco. Il Consiglio, preso 

atto di quanto esposto dal Presidente 

delibera 

di accettare la proposta del Presidente di confermare il dott. Pietro Siani con l’ausilio del dott. 

Vincenzo De Prisco. 

 

Punto 7 

Organismo di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento (OCC) dell’ODCEC 

Salerno: delibere consequenziali in esito a quanto previsto all’art 7 del regolamento OCC 

dell’ODCEC Salerno, approvato nella seduta consiliare del 31/10/2023 

 

Il Presidente informa i Consiglieri che, ai sensi dell’art. 7 del regolamento OCC dell’ODCEC di 

Salerno, approvato con delibera consiliare del 31/10/2023, “…Il Referente rimane in carica per 

tutta la durata del Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, 

salvo revoca o dimissioni, e può essere rinominato. 

La cessazione del Referente per scadenza naturale dell’incarico produce effetto dalla nomina 

del nuovo Referente successivamente all’insediamento del nuovo Consiglio dell’Ordine dei 

Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili….” 

Considerata la necessità di continuità dell’Organismo di composizione della Crisi da 

Sovraindebitamento dell’Ordine, 

vista la nomina del Referente attuale nella persona del dott. Achille De Caro, effettuata dal 

Consiglio con atto del Consiglio del 01 Aprile 2022 e, pertanto, non ancora definitivamente 

trascorso un quadriennio/mandato,  

al fine di opportune ed adeguate valutazioni e deliberazioni consiliari, garantendo, altresì, il 

compimento del quadriennio dall’insediamento del Referente, propone di prorogare l’attività 

dell’attuale referente, dott. De Caro, fino ad ulteriori nuove determinazioni.  

Il Consiglio, dopo opportuna, discussione all’unanimità dei presenti, 

delibera 
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di prorogare l’attività dell’attuale referente, dott. Achille De Caro, fino ad ulteriori nuove 

determinazioni. 

Punto 8 

Ratifica eventuali convegni e/o eventi formativi tenutisi nel periodo intercorrente l’ultima 

riunione di Consiglio ODCEC Salerno mandato 2022-2026 e l’insediamento del nuovo 

Consiglio ODCEC Salerno mandato 2026-2030 

Il Presidente informa i Consiglieri che la Fondazione DCEC Salerno ha organizzato un Corso ad 

oggetto “LA HOLDING POLIVALENTE: GESTIONE DEL BUSINESS E GOVERNANCE 

FAMILIARE” previsto in cinque incontri in modalità webinar dal giorno 4 marzo al giorno 14 

aprile 2026 ed in modalità e-learning dal giorno 24 aprile al giorno 31 dicembre 2026, tramite 

piattaforma Open Dot Com, per un totale di 17 crediti formativi. E’ prevista una quota di 

iscrizione agevolata per gli iscritti all’Ordine. Considerando la ristretta tempistica a disposizione 

per avviare la procedura di accreditamento presso il CNDCEC è stata disposto dal Presidente 

Soave l’accreditamento. In merito alla quota agevolata, nell’ottica di favorire la specializzazione 

professionale dei Colleghi più giovani, il Presidente propone di stabilire un contributo economico 

pari ad un massimo di cinque acquisti di quote di partecipazione al Corso organizzato dalla 

Fondazione, in misura quota agevolata, da riservare a cinque giovani colleghe e colleghi 

all’ODCEC di Salerno fino a 5 anni di anzianità. Continuando, il Presidente, propone, nel caso 

di deliberazione favorevole da parte del Consiglio, di far inviare dalla segreteria dell’Ordine una 

mail a Tutti gli Iscritti con la richiesta di partecipazione all’assegnazione delle “borse di studio” 

concedendo un termine di giorni sette entro cui far pervenire le proprie candidature. Si procederà, 

in caso di richieste pervenute superiori al numero delle borse di studio previste, a sorteggio in 

pubblica udienza il giorno 5 marzo 2026 alle ore 10:00 presso la sede dell’Ordine. 

 Il Consiglio, dopo opportuna, discussione all’unanimità dei presenti, 

ratifica 

l’accreditamento del Corso “LA HOLDING POLIVALENTE: GESTIONE DEL BUSINESS 

E GOVERNANCE FAMILIARE” previsto in cinque incontri in modalità webinar dal giorno 4 

marzo al giorno 14 aprile 2026 ed in modalità e-learning dal giorno 24 aprile al giorno 31 

dicembre 2026, per un totale di 17 crediti formativi e 

delibera altresì 
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di approvare la proposta del Presidente consistente nella concessione di un contributo economico 

pari ad un massimo di cinque acquisti di quote di partecipazione al Corso organizzato dalla 

Fondazione, in misura quota agevolata, da riservare a cinque giovani colleghe e colleghi 

all’ODCEC di Salerno fino a 5 anni di anzianità. Si rimanda quindi alla segreteria dell’Ordine 

l’invio della mail a Tutti gli Iscritti con anzianità di iscrizione fino a 5 anni recante la richiesta di 

partecipazione all’assegnazione delle “borse di studio” concedendo un termine di giorni sette 

entro cui far pervenire le proprie candidature. Si procederà, in caso di richieste pervenute 

superiori al numero delle borse di studio previste, a sorteggio in pubblica udienza il giorno 5 

marzo 2026 alle ore 10:00 presso la sede dell’Ordine a cui saranno presenti, oltre il Presidente 

ed il personale dipendente dell’Ordine, anche i Consiglieri Enzo Landi. 

 

- in data 2/2/2026, prot. n. 293, il Presidente Ancrel, dott. Ciro Di Lascio, ha inviato richiesta a 

mezzo mail per l’accreditamento di un evento formativo organizzato da Ancrel in materia di 

revisione enti locali, ad oggetto “Il TUSP a dieci anni dalla sua entrata in vigore”, previsto in 

presenza a Salerno per il prossimo 27 marzo 2026 con sede da definire e locandina in corso di 

preparazione. Il Consiglio, all’unanimità dei presenti, dispone di inserire a calendario la data 

proposta per l’evento Ancrel, in attesa di definire le deleghe da assegnare per la Formazione 

Professionale Continua e rinvia ogni decisione alla prossima riunione; 

 

- in data 24/02/2026, prot. n. 486 è pervenuta mail dalla delegata del Rettore Unisa per le Pari 

Opportunità, prof.ssa Valeria Giordano, recante richiesta di accreditamento di un evento previsto 

per il prossimo 9 marzo dalle ore 9,00 alle ore 18,00, presso l’Aula Magna Vincenzo Buonocore 

dell’UNISA, ad oggetto “L’uguaglianza di genere. Le sfide dell’agenda 2030”. Considerata 

l’imminenza dell’evento e la tempistica necessaria per la procedura di accreditamento il 

Presidente propone di confermare l’accreditamento. Il Consiglio all’unanimità dei presenti 

delibera 

di accreditare l’evento previsto per il prossimo 9 marzo dalle ore 9,00 alle ore 18,00, presso 

l’Aula Magna Vincenzo Buonocore dell’UNISA, ad oggetto “L’uguaglianza di genere. Le sfide 

dell’agenda 2030”. 
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Punto 9 

Comunicazioni del Presidente. 

 

OMISSIS 

 

Terminati i lavori, il Presidente informa che il prossimo Consiglio è fissato per il giorno 6 marzo 

2026, alle ore 17,30, presso la Sede dell’Ordine.      

Null’altro essendovi da discutere e deliberare, alle ore 14.00, la seduta è sciolta previa lettura ed 

approvazione del verbale da parte dei consiglieri presenti. 

 

Il Segretario f.f.         Il Presidente 

    Rosanna Marisei        Sergio Cairone 

 

  Il Segretario  

  Giuseppe Arleo 

 

    

 E’ estratto dell’originale del verbale di Consiglio del 25/02/2026 agli atti dell’Ordine. 

        Il Segretario 

               dott. Giuseppe Arleo 

     


